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SONAGED

—
AVIS DE RECRUTEMENT

La SONAGED SA (Société Nationale de Gestion Intégrée des Déchets du Sénégal),
chargée de ’organisation de la collecte, du transport, de la valorisation, du
développement d’infrastructures de traitement des déchets et de leur gestion
sur ’ensemble du territoire national recrute :

- Un (01) Directeur QHSE

s ——

I.  Résumé du poste
Le Directeur QHSE est chargé de la définition, de la mise en ceuvre et du suivi de la
politique Qualité, Hygiéne, Sécurité et Environnement de la SONAGED SA. Il veille a la
conformité réglementaire, a la maitrise des risques professionnels et environnementaux,
ainsi qu'a [’amélioration continue des processus internes.

Il. Responsabilités et objectifs

« Elaborer et mettre en ceuvre la politique QHSE de la SONAGED en conformité avec les
exigences réglementaires et les normes en vigueur ;

o Piloter les systemes de management QHSE (I1SO 9001, ISO 14001, ISO 45001, etc.) ;

o lIdentifier et évaluer les risques professionnels et environnementaux, proposer des
plans d’action correctifs ;

o Assurer la mise en ceuvre et le suivi des plans de prévention et d’audit interne ;

o Superviser la conformité des équipements et installations aux normes HSE ;

o Définir les besoins en formation QHSE et sensibiliser le personnel aux bonnes pratiques;

o Mettre en place et suivre les indicateurs de performance QHSE ;

o Assurer la synergie avec la médecine du travail pour le choix et la qualité des EPI ;

o Assurer la veille réglementaire QHSE et linterface avec les parties prenantes
institutionnelles.

Ill. Principales activités :

« Elaboration et suivi des procédures QHSE ;

o Organisation des audits internes et participation aux audits externes ;

* Analyse des incidents/accidents et mise en place d’actions correctives ;
o Rédaction des rapports QHSE (bilans, indicateurs, alertes) ;

o Animation des comités HSE et des réunions de sensibilisation ;

o Controle de la conformité des chantiers et sites d’exploitation ;

o Appui technique aux directions opérationnelles sur les enjeux QHSE.
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VI.

Compétences requises :

Excellente connaissance des référentiels et normes QHSE (ISO, etc.) ;

Maitrise de la réglementation environnementale, hygiéne et sécurité au Sénégal ;
Connaissance approfondie des systemes de management QHSE ;

Solides capacités de diagnostic, d’analyse des risques et de reporting ;

Aptitudes a conduire le changement et a animer des équipes pluridisciplinaires.

Qualités personnelles

Rigueur, méthode et sens de l'organisation ;

Réactivité, leadership et autonomie ;

Forte capacité d’écoute et d’animation ;

Excellentes qualités relationnelles et de communication ;
Engagement pour le développement durable.

Profit recherché

Ingénieur QHSE ou Bac+5 en Management de la Qualité, Environnement, Sécurité ou équivalent;
Expérience professionnelle d’au moins 7 ans dans des fonctions similaires ou connexes ;
Connaissance du secteur des déchets ou de ’industrie est un atout ;

Maitrise des outils informatiques (pack Office, logiciels QHSE, etc.) ;

Certification ISO (9001, 14001, 45001) appréciée.

Les candidats intéressés peuvent déposer leur CV et lettre de motivation :
Par email : recrutement@sonaged.sn

Date limite de dépét : 4 juillet 2025 a 18h00
NB : seuls les candidats présélectionnés seront contactés.
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