
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

I. Résumé du poste 
     Le Directeur du Développement Industriel et de l’Économie Circulaire est 

responsable de la conception, du pilotage et du déploiement de la stratégie 
industrielle de valorisation des déchets sur le territoire national. Il coordonne la 
mise en place des sites de traitement, promeut les investissements dans les filières 
de valorisation (matière et énergétique), et soutient l’ancrage d’une économie 
circulaire durable au Sénégal. 

 
II. Responsabilités et objectifs 
• Élaborer et mettre en œuvre la stratégie industrielle de valorisation des déchets 

au sein de la SONAGED SA ; 
• Concevoir la carte industrielle nationale de valorisation selon les typologies de 

déchets et les gisements disponibles ; 
• Identifier et promouvoir les opportunités d’investissements dans les filières (tri, 

méthanisation, compostage, CSR, etc.) ; 
• Finaliser les investissements complémentaires attendus pour la mise en service des 

Centres Intégrés de Valorisation des Déchets (CIVD) ; 
• Superviser le bon fonctionnement et la maintenance des installations de 

valorisation gérées par la SONAGED ; 
• Encadrer les études de faisabilité technique, économique et environnementale des 

projets industriels ; 
• Représenter la SONAGED dans les appels d’offres publics et privés liés à la 

valorisation industrielle ; 
• Assurer un appui technique dans la contractualisation avec les partenaires publics 

et privés. 
 

AVIS DE RECRUTEMENT 
La SONAGED SA (Société Nationale de Gestion Intégrée des Déchets du 
Sénégal), chargée de l’organisation de la collecte, du transport, de la 
valorisation, du développement d’infrastructures de traitement des déchets 
et de leur gestion sur l’ensemble du territoire national recrute : 

- Un (01) Directeur du Développement industriel  
                         & de l’Économie Circulaire 



 

 
 
 
III. Compétences requises : 

• Solide maîtrise des procédés industriels de traitement et de valorisation des 
déchets (biodéchets, plastiques, CSR, etc.) ; 

• Connaissance approfondie des technologies de méthanisation, compostage, tri, 
déchetterie, etc. ; 

• Expertise en développement de projets industriels et montage de partenariats 
techniques ; 

• Compétences en gestion de projets complexes et en suivi d’investissements ; 
• Capacité à coordonner plusieurs sites en exploitation et à en piloter de nouveaux. 

 
IV. Qualités personnelles 

• Leadership affirmé et capacité à fédérer les équipes ; 
• Rigueur, sens de l’organisation et autonomie ; 
• Esprit d’innovation et culture du résultat ; 
• Excellentes aptitudes en communication et en négociation. 

 
V. Profit recherché 

• Diplôme d’ingénieur ou Bac+5 en génie industriel, chimie, environnement ou 
domaines connexes ; 

• Minimum 10 ans d’expérience dans la création, l’exploitation ou la direction de 
sites de valorisation des déchets ; 

• Expérience avérée en management de projets et en pilotage d’équipes techniques 
; 

• Bonne connaissance des enjeux de l’économie circulaire au niveau national et 
international ; 

• Maîtrise des outils de planification, de gestion budgétaire et de reporting. 
 

Les candidats intéressés peuvent déposer leur CV et lettre de motivation : 

Par email : recrutement@sonaged.sn 
 

Date limite de dépôt : 4 juillet 2025 à 18h00 
NB : seuls les candidats présélectionnés seront contactés. 
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