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La Proprete Partout, Par Tous et Pour Tous !'

Khalifa Ababacar SARR
Directeur Général, SONAGED S.A.

En cette période de Tabaski 2026, la SONAGED 

S.A. a déployé un dispositif spécial d’envergure 

nationale afin d’assurer la propreté et la sécurité 

sanitaire des espaces publics. Sous la supervi-

sion de la Direction Générale, 5 950 agents ont 

été mobilisés sur l’ensemble du territoire pour 

couvrir les mosquées, marchés, foirails et sites 

stratégiques. Cette présence renforcée illustre 

la volonté de l’entreprise d’accompagner les 

grands moments sociaux et religieux du pays par 

des actions concrètes, coordonnées et efficaces. 

 

Sur le terrain, les équipes ont fait preuve d’un 

engagement exemplaire dans des conditions 

parfois exigeantes. De Dakar à Kolda, en pas-

sant par Louga et Tambacounda, les inter-

ventions se sont multipliées, y compris de 

nuit, pour garantir un retour rapide à la pro-

preté des espaces publics après les fortes af-

fluences. Cette dynamique témoigne de la 

proximité opérationnelle de la SONAGED S.A. 

avec les collectivités territoriales et les po-

pulations, ainsi que du professionnalisme 

constant des « Jambars de la propreté ». 

 

Au-delà de la Tabaski, ces actions s’inscrivent 

dans une vision globale de transformation du-

rable du cadre de vie. À travers la prévention, la 

santé et sécurité au travail, l’innovation dans la 

gestion des déchets et la promotion de l’éco-

nomie circulaire, la SONAGED S.A. consolide 

progressivement un modèle de service public 

moderne et responsable. Une ambition claire 

guide l’ensemble de ses interventions : bâtir 

un Sénégal plus propre, plus sain et résolument 

tourné vers la durabilité.

Chers collaborateurs, partenaires et lecteurs,

EDITO

À l’occasion de la Tabaski 2026 et à travers ses nom-
breuses actions de terrain, la SONAGED S.A. réaffirme 
son rôle central dans la préservation du cadre de vie. 
Mobilisation exceptionnelle, interventions rapides et 
initiatives structurantes traduisent une vision claire : 
garantir un service public de qualité au plus près des 
populations.

‘‘
Engagement national et proximité citoyenne
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La SONAGED S.A. déploie un dispositif 
spécial de supervision et de 
nettoiement à l’échelle nationale

À l’occasion de la fête de la Tabaski 2026, la Direction Générale de la SONAGED S.A. a 
effectué une tournée de supervision dans plusieurs sites stratégiques de Dakar. Cette 
mission de terrain vise à assurer le suivi et l’évaluation du dispositif spécial de nettoie-
ment mis en place pour garantir un cadre de vie sain et sécurisé durant cette période de 
forte affluence.

Tabaski 2026 

Dans une dynamique de prévention et d’antici-
pation, la SONAGED S.A. a mobilisé un dispositif 
opérationnel d’envergure couvrant l’ensemble 
du territoire national. Au total, 5 950 agents 
sont déployés dans les 14 régions du Sénégal 
afin d’assurer la propreté des mosquées, foi-
rails, marchés et autres sites stratégiques for-
tement fréquentés à l’occasion de la Tabaski.
Cette importante mobilisation traduit la volon-
té de l’entreprise d’accompagner les grands 
événements religieux et sociaux du pays par 
des actions concrètes de salubrité publique, en 
lien étroit avec les autorités territoriales et les 

populations.
À travers ce dispositif spécial, la SONAGED S.A. 
réaffirme son rôle central dans la gestion des 
déchets et la préservation du cadre de vie, tout 
en mettant en avant l’engagement et le profes-
sionnalisme des Jambars de la propreté, mobi-
lisés pour offrir aux citoyens un environnement 
propre et sécurisé pendant les festivités.
Cette opération s’inscrit pleinement dans la 
mission de service public de la SONAGED S.A., 
qui œuvre continuellement pour un Sénégal 
plus propre, plus sain et durable.

Tournée de supervision dans plusieurs sites stratégiques de Dakar.
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Dispositif spécial de nettoiement mis en place 

Dispositif spécial de nettoiement mis en place 

Tournée de supervision du DG

SONAGED en Action
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La SONAGED S.A, à travers le Pôle 
EST, département de Tambacounda, 
se mobilise pour la Tabaski.

Tambacounda

Un dispositif spécial est déployé et les agents nettoient activement les marchés. Ils interviennent 
pour faire face à la forte production de déchets en cette période. Leur engagement vise à garantir un 
cadre propre et sain pour tous. Cette opération s’inscrit dans une dynamique de Tabaski zéro déchets. 
Ensemble, accompagnons leurs efforts en adoptant les bons gestes.
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SONAGED SA Louga mobilisée pour 
une Tabaski propre et durable

LOUGA

En ce jour de Tabaski, la SONAGED S.A. délégation départementale de Louga s’est inscrite dans les 
orientations de la direction générale afin d’offrir à la population une fête zéro déchet. Malgré la forte 
chaleur qui sévit dans la zone, nos jambars de la propreté l’ont bravé sur les sites de fortes productions 
pendant presque 8h de temps dans l’après-midi dans les unités communales de Louga et de Koki. L’en-
gagement et la volonté restent de rigueur dans la DD LOUGA.

Sites de fortes productions 
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OPÉRATION TABASKI CLEAN

KOLDA

Pendant que la fête battait son plein, les héros de l’ombre étaient sur le terrain !
La délégation de la SONAGED de Kolda a mené une grande opération de nettoiement nocturne au 
Marché Central, juste après la célébration de la Tabaski. Grâce à l’engagement sans faille de nos agents, 
le marché a retrouvé toute sa propreté en un temps record. Un immense bravo à nos équipes qui se 
sacrifient nuit et jour pour offrir un cadre de vie sain et propre aux populations de Kolda. 

Grande opération de nettoiement nocturne au Marché 
Central
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SONAGED : Au cœur de l’action, 
pour un Sénégal resplendissant 
post-Tabaski

Au lendemain de la Tabaski, alors que le 
soleil se levait à peine sur Dakar, l’air était
déjà lourd d’une tâche colossale. Partout, 
des montagnes de déchets témoignaient de
la ferveur de la fête, mais aussi du défi 
immense qui attendait les équipes de la
SONAGED. La détermination était au ren-
dez-vous : un véritable élan collectif pour
rendre à notre cadre de vie sa propreté.

Des Hommes et des Femmes en Première Ligne
Dès l’aube, des centaines d’agents nos héros du 
quotidien étaient déjà à pied d’œuvre. Vêtus de 
leurs gilets haute visibilité verts et jaunes, le logo 
de la SONAGED fièrement affiché dans le dos, ba-
lais et râteaux en main, ils s’attaquaient avec cou-
rage aux amas de sacs plastiques, aux restes de 
sacrifices et aux cartons qui encombraient les al-
lées. Au marché HLM de Dakar, comme dans tant 
d’autres lieux à travers le pays, ce travail ardu et 
minutieux était mené avec une énergie conta-
gieuse.

Les camions-bennes de la SONAGED, reconnais-
sables à leurs couleurs et aux slogans inspirants 
«Engageons-nous pour la propreté de notre cadre 
de vie» sillonnaient les rues. La coordination par-
faite entre la collecte manuelle et l’évacuation 
mécanisée, les bacs roulants verts se vidant dans 
les compacteurs, témoignait d’une
logistique bien huilée et d’une efficacité redou-
table. L’UCG, partenaire de la SONAGED, était 
également mobilisée, renforçant ce dispositif im-
pressionnant.
Le Leadership Inspirant de Khalifa Ababacar 
SARR
Au milieu de cette effervescence, la présence du 
Directeur Général, M. Khalifa Ababacar SARR, fut 
une source de motivation inestimable pour les 
équipes. Son gilet SONAGED sur les épaules, il 
a arpenté le terrain, discuté avec les agents, en-

couragé chacun et répondu aux questions des 
journalistes dont les micros captaient ses mots 
d’ordre. Sa tournée d’inspection n’était pas une 
simple formalité : c’était une immersion totale, 
preuve concrète de son engagement et de sa vo-
lonté de s’assurer personnellement de l’efficacité 
des opérations.
La Magie de la Transformation
Le résultat le plus saisissant fut la transformation 
visible sous les yeux de tous. Des rues, quelques 
heures auparavant méconnaissables sous les dé-
tritus, retrouvaient leur dignité. Le contraste entre 
les images du matin et celles de l’après-midi était
frappant : l’avenue menant au majestueux Monu-
ment de la Renaissance était redevenue impec-
cable, symbole éclatant d’une réussite collective. 
C’est dans ces moments que se mesure l’impact 
réel du travail de la SONAGED sur le quotidien 
des Sénégalais.
Cette Tabaski a été un test, et la SONAGED l’a re-
levé avec brio. Par son dévouement et son pro-
fessionnalisme, la SONAGED assure la salubrité 
de notre pays et contribueactivement à un envi-
ronnement plus sain et plus agréable pour tous. 
L’engagement est total, et les équipes continue-
ront à œuvrer sans relâche pour un Sénégal tou-
jours plus propre. 

Les agents de la SONAGED S.A. à pied d’œuvre
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 VMAP 2026 : la SONAGED S.A. lance 
sa campagne de visites médicales 
annuelles pour renforcer la santé et le 
bien-être du personnel
La SONAGED S.A. a officiellement lancé ce lundi la campagne des Visites Médicales An-
nuelles du Personnel (VMAP 2026), une initiative majeure inscrite dans sa politique de 
prévention, de santé et de sécurité au travail.

À cette occasion, le Directeur Général de la 
SONAGED S.A. a donné l’exemple en se sou-
mettant personnellement aux examens médi-
caux au siège de l’entreprise, marquant ainsi 
l’importance stratégique accordée à la santé et 
au bien-être des agents. Ce geste fort illustre 
l’engagement de la Direction Générale à pro-
mouvoir une culture de prévention active et 
partagée à tous les niveaux de l’organisation.
La campagne VMAP 2026 sera déployée sur 
l’ensemble du territoire national afin de per-
mettre à tous les collaborateurs de bénéficier 
d’un suivi médical complet. Elle vise à renfor-
cer la prévention des risques professionnels, 
à favoriser la détection précoce d’éventuelles 
pathologies et à contribuer à l’amélioration du-

rable des conditions de travail.
À travers cette initiative, la SONAGED S.A. réaf-
firme que la santé du personnel constitue un 
pilier fondamental de la performance et de la 
qualité du service public. L’entreprise encou-
rage ainsi l’ensemble des agents à s’inscrire 
pleinement dans cette dynamique collective, 
en faisant de la prévention un réflexe quoti-
dien.
En plaçant la santé au cœur de ses priorités, 
la SONAGED S.A. confirme son engagement 
constant en faveur du bien-être de ses colla-
borateurs et de la construction d’un environ-
nement de travail sain, sécurisé et performant.
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Cette importante manifestation a été présidée 
par la Première Dame de la République du 
Sénégal, Madame Marie Khone Faye, en pré-
sence de nombreuses autorités, partenaires 
institutionnels et acteurs communautaires 
mobilisés en faveur de la préservation de l’en-
vironnement.
Cette journée a constitué un cadre privilégié 
de sensibilisation et de promotion des bonnes 
pratiques en matière de réduction, de tri et 
de valorisation des déchets. Elle a également 
mis en lumière le rôle essentiel des femmes 
dans la lutte contre le gaspillage alimentaire 
et dans la promotion de modèles de consom-
mation plus responsables et durables.
À cette occasion, un dispositif pilote de tri et 
de valorisation des déchets a été installé au 

Stade Alassane Djigo. Intégrant un biodiges-
teur, cette initiative illustre la volonté com-
mune des différents acteurs de développer 
des solutions innovantes permettant de trans-
former les déchets en ressources utiles, tout 
en contribuant à la protection de l’environne-
ment et à la création de valeur.
Par sa participation active à cet événement, la 
SONAGED S.A. réaffirme son engagement en 
faveur de l’économie circulaire, de l’innova-
tion environnementale et de la sensibilisation 
citoyenne. Une démarche qui s’inscrit pleine-
ment dans sa mission de promotion d’un cadre 
de vie sain et durable au bénéfice des popula-
tions sénégalaises.

JOURNÉE INTERNATIONALE ZÉRO DÉCHET 

La SONAGED S.A. engagée pour une 
gestion durable et innovante des 
déchets
Le samedi 2 mai 2026, la SONAGED S.A. a pris part à la célébration de la Journée Inter-
nationale Zéro Déchet au Stade Alassane Djigo de Pikine, autour du thème : « Femmes 
en action contre le gaspillage alimentaire ». 

Journée Internationale Zéro Déchet au Stade Alassane Djigo de Pikine
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SONAGED SA et Volkswagen engagent la 
réflexion sur la structuration de la filière 
des Véhicules Hors d’Usage au Sénégal

À l’initiative de la SONAGED SA, un atelier de haut niveau consacré à la structura-
tion de la filière des Véhicules Hors d’Usage (VHU/ELV) s’est tenu à Dakar en par-
tenariat avec Volkswagen. Cette rencontre stratégique a réuni des représentants 
de l’État, des collectivités territoriales, des partenaires institutionnels ainsi que 
des acteurs du secteur privé autour d’un enjeu majeur : la mise en place d’un sys-
tème performant et durable de gestion des véhicules en fin de vie.
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Parmi les personnalités présentes figuraient 
notamment Khalifa Ababacar Sarr, Directeur 
Général de la SONAGED SA, Ibrahima Sow, 
Conseiller spécial du Président de la Répu-
blique, Serigne Fall, Adjoint au Préfet de Dakar, 

Mame Mory Diagne, Conseiller technique du 
Premier Ministre, Ababacar Dieng, représen-
tant du ministère de l’Environnement et de 
la Transition écologique, Cheikh Tidiane Diop, 
Conseiller spécial du Président de la Répu-
blique en urbanisme et aménagement territo-
rial, ainsi que Mandiaye Faye, représentant du 
ministère des Transports terrestres et aériens. 
 
L’atelier avait pour objectif de favoriser une 
concertation entre les différents acteurs pu-
blics et privés en vue de l’élaboration d’une 
stratégie nationale de gestion des véhicules 
hors d’usage. Les discussions ont porté sur 
l’état des lieux de la filière, les défis régle-
mentaires et opérationnels, les opportunités 
de recyclage et de valorisation des matériaux, 

ainsi que les mécanismes de financement sus-
ceptibles de soutenir son développement. 
 
Les participants ont également mis en lu-
mière le rôle déterminant des partena-
riats public-privé dans la réussite de cette 
transition vers une économie plus circu-
laire et respectueuse de l’environnement. 
 
Dans son intervention, le Directeur Géné-
ral de la SONAGED SA a souligné l’impor-
tance de l’implication du secteur privé dans 
les politiques de transition écologique : « 
C’est dans cet esprit que la SONAGED a vou-
lu organiser cet atelier avec Volkswagen. Les 
grandes transitions environnementales ne 
se feront pas sans les acteurs du secteur pri-
vé. La SONAGED réaffirme sa pleine disponi-
bilité à accompagner cette dynamique dans 
le cadre de sa mission de service public. » 
 
La structuration d’une filière nationale des 
Véhicules Hors d’Usage apparaît aujourd’hui 
comme une nécessité pour répondre aux 
enjeux environnementaux, économiques 
et sociaux liés à la gestion des déchets au-
tomobiles. Elle requiert une mobilisation 
concertée de l’État, des collectivités territo-
riales, des constructeurs automobiles, des 
importateurs, des recycleurs, des investis-
seurs et des acteurs de l’économie circulaire. 
 
À travers cette initiative, la SONAGED SA 
confirme son rôle de catalyseur dans la pro-
motion de solutions innovantes de gestion 
durable des déchets et contribue à jeter les 
bases d’une filière VHU structurée, créatrice de 
valeur et porteuse d’emplois pour le Sénégal.
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Placée sous le thème « Ensemble, prévenons 
aujourd’hui pour protéger demain », cette ini-
tiative s’inscrit dans la politique de l’entreprise 
visant à renforcer durablement la santé, la sé-
curité et le bien-être de ses collaborateurs. 
 
Au cours des échanges, plusieurs thématiques 
majeures ont été abordées, notamment la 
prévention des risques professionnels, la san-
té mentale en milieu de travail, ainsi que le 
renforcement des dispositifs de sécurité. Les 
participants ont également partagé leurs ex-
périences et formulé des recommandations 
en faveur d’une meilleure prise en compte 
des enjeux liés à la santé et à la sécurité 
au sein des différents sites de l’entreprise. 
 
Les intervenants ont unanimement souligné 
l’importance de placer le capital humain au 
cœur de la performance organisationnelle. 
Ils ont insisté sur la nécessité d’adopter des 

comportements respon-
sables, de développer les 
réflexes de prévention et 
de consolider les méca-
nismes de protection afin 
de réduire les risques pro-
fessionnels et d’améliorer 
les conditions de travail. 
 
À travers cette démarche, 
la SONAGED SA réaffirme 
son engagement en fa-
veur du bien-être de ses 

agents, en particulier des « Jambars de la 
propreté » qui œuvrent quotidiennement à 
l’amélioration du cadre de vie des popula-
tions sur l’ensemble du territoire national. 
 
Le panel inaugural ouvre ainsi une série d’ac-
tivités qui se dérouleront durant deux se-
maines dans les différentes structures de 
l’entreprise. Sessions de sensibilisation, for-
mations, échanges d’expériences et actions 
de prévention viendront rythmer cette quin-
zaine dédiée à la promotion d’une véritable 
culture de santé et de sécurité au travail. 
 
Par cette initiative, la SONAGED SA confirme 
sa volonté de consolider les acquis en matière 
de prévention et de faire de la santé et de la 
sécurité au travail un levier essentiel de per-
formance, de bien-être et de développement 
durable.

La SONAGED SA a procédé, le 13 mai 2026, au lancement officiel de sa Quinzaine Santé 
et Sécurité au Travail (SST) à travers l’organisation d’un panel réunissant experts, res-
ponsables et agents de l’entreprise. Cette rencontre, tenue au siège de la société, marque 
le coup d’envoi d’un programme de sensibilisation et de formation destiné à promouvoir 
un environnement de travail plus sûr et plus sain pour l’ensemble du personnel.

Quinzaine de la Santé et de la Sécurité au Travail

QUINZAINE SANTÉ ET SÉCURITÉ AU TRAVAIL 

la SONAGED SA renforce sa culture 
de prévention
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La SONAGED S.A. a pris part à cette 
activité aux côtés des équipes or-
ganisatrices, des partenaires et des 
populations locales, dans une dyna-
mique de promotion d’un environne-
ment sain et durable.
Cette journée a été marquée par 
des opérations de nettoiement ain-
si qu’une activité de reboisement, 
illustrant une approche intégrée de 
préservation de l’environnement 
et de renforcement de la résilience 
écologique des espaces urbains. Elle 
a également permis de sensibiliser 
les communautés à l’importance des 
gestes éco-citoyens et de la gestion 
responsable des déchets.
À travers son appui logistique et 
technique, la SONAGED S.A. réaf-
firme son rôle d’acteur majeur de 
la gestion des déchets et de la pro-
motion de la salubrité publique au 
Sénégal. Cette participation s’inscrit 
dans sa volonté constante de sou-
tenir les initiatives publiques et pri-
vées visant à améliorer durablement 
le cadre de vie des populations.
En collaborant avec les partenaires 
institutionnels et les entreprises en-
gagées, la SONAGED S.A. confirme 
son ambition de contribuer active-
ment à la transition écologique et au 
développement d’une culture envi-
ronnementale partagée.

INITIATIVE CITOYENNE « AUCHAN CLEAN 2026 » 

La SONAGED S.A. renforce son 
engagement pour un cadre de vie 
propre et durable à Mbacké
Dans le cadre de ses actions de responsabilité sociétale, l’entreprise Auchan a organisé, 
le samedi 09 mai 2026 à Mbacké, une initiative citoyenne dénommée « Auchan Clean 
2026 ». 

« Auchan Clean 2026 »: Une initiative citoyenne 
Samedi 09 mai 2026 à Mbacké
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La SONAGED S.A. a pris part à cette activité aux côtés des équipes organisatrices, 

des partenaires et des populations locales
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PÈLERINAGE MARIAL DE POPENGUINE

La SONAGED Mbour lance les 
opérations de préparation avec 
une forte mobilisation

Sous la directive du Délégué départemental de 
Mbour, la SONAGED Mbour a entamé la première 
journée des opérations de préparation du Pèleri-
nage marial de Popenguine avec une forte mo-
bilisation. Plus d’une trentaine d’agents et une 
benne tasseuse ont été déployés sur le terrain 
pour les opérations de nettoyage et d’assainisse-
ment.

Cette initiative s’inscrit dans la continuité des 
actions habituelles de la SONAGED Mbour, qui 
renouvelle chaque année son engagement 
en faveur de la réussite de cet important ren-
dez-vous spirituel.

Un engagement constant au service de la pro-
preté, de l’organisation et du bon déroulement 
des préparatifs. 

Cette journée a été marquée par des opéra-
tions de nettoiement ainsi qu’une activité de 
reboisement, illustrant une approche intégrée 
de préservation de l’environnement et de ren-
forcement de la résilience écologique des es-
paces urbains. Elle a également permis de sen-
sibiliser les communautés à l’importance des 
gestes éco-citoyens et de la gestion respon-
sable des déchets.
À travers son appui logistique et technique, la 
SONAGED S.A. réaffirme son rôle d’acteur ma-
jeur de la gestion des déchets et de la promo-

Première journée des opérations de préparation du Pèlerinage Marial de Popenguine 
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tion de la salubrité publique au Sénégal. Cette 
participation s’inscrit dans sa volonté constante 
de soutenir les initiatives publiques et privées 
visant à améliorer durablement le cadre de vie 
des populations.
En collaborant avec les partenaires institution-
nels et les entreprises engagées, la SONAGED 
S.A. confirme son ambition de contribuer active-
ment à la transition écologique et au développe-
ment d’une culture environnementale partagée.

La SONAGED S.A. a pris part à cette activité aux 
côtés des équipes organisatrices, des parte-
naires et des populations locales, dans une dy-
namique de promotion d’un environnement sain 
et durable.

Un engagement constant au service de la propreté
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ARRET SUR IMAGES

EN IMAGES

Tournée de supervision de la Direction Générale 

Quinzaine de la Santé et de la Sécurité 
au Travail 

Structuration de la filière des Véhicules Hors d’Usage 
(VHU/ELV) 

Campagne de visites médicales annuelles

 préparation du Pèlerinage marial de 
Popenguine 

Dispositif spécial de supervision
Dispositif spécial de supervision
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