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EDITO

Agir, servir et construire ensemble une culture durable 
de la propreté

« Agir concrètement, servir avec responsabilité et construire, 
avec les citoyens et nos partenaires, des territoires plus propres, 
plus sains et plus résilients.»

Chers collaborateurs, partenaires et lecteurs

Dr Khalifa Ababacar Sarr 
Directeur Général de la SONAGED S.A.

La propreté de notre cadre de vie est au cœur 
d’un enjeu essentiel : celui de la qualité de vie, 
de la santé publique et de la résilience de nos 
territoires. À travers les différentes actions pré-
sentées dans ce numéro, la SONAGED S.A. réaf-
firme sa volonté d’être une entreprise de ser-
vice public pleinement engagée, au plus près 
des réalités des populations. De la prévention 
des inondations à la gestion des déchets, du 
nettoiement des espaces publics à la sensibi-
lisation citoyenne, notre action repose sur une 
conviction forte : la propreté est une responsa-
bilité collective et un engagement quotidien. 
 
Cette exigence prend une dimension particu-
lière à l’occasion du Grand Magal de Touba, où 
nos agents sont mobilisés de jour comme de 
nuit pour accompagner des millions de pèle-
rins et préserver la propreté de la Ville Sainte. À 
travers Magalou SONAGED, mais également par 
les opérations menées au marché Ocass, nous 
avons voulu mettre en lumière le travail de ces 
femmes et de ces hommes qui œuvrent souvent 
dans la discrétion, mais dont la contribution est 
essentielle. De Saint-Louis à Ziguinchor, en pas-

sant par Guédiawaye, Yeumbeul Nord, Rufisque 
et Touba, nos équipes démontrent chaque jour 
que l’action de proximité, lorsqu’elle est as-
sociée à la mobilisation des communautés et 
des autorités locales, peut produire des résul-
tats concrets et durables. Servir, c’est être pré-
sent là où les populations ont besoin de nous. 
 
Mais notre ambition ne saurait se limiter aux 
opérations de terrain. Elle doit également s’ap-
puyer sur une culture institutionnelle fondée sur 
l’intégrité, la responsabilité, la transparence et la 
bonne gouvernance. La signature de notre Charte 
d’Éthique et de Déontologie marque à cet égard 
une étape importante dans la construction d’une 
SONAGED plus forte, plus responsable et davan-
tage tournée vers l’excellence. Dans un contexte 
où les défis environnementaux et climatiques 
deviennent de plus en plus importants, nous de-
vons poursuivre nos efforts, renforcer nos parte-
nariats et surtout faire de chaque citoyen un ac-
teur de la propreté. Une SONAGED performante, 
c’est une SONAGED qui agit avec ses équipes, 
avec ses partenaires et avec les communautés.

La Propreté Partout, Par Tous et Pour Tous
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Partenariat DPGI - SONAGED S.A.

Hivernage : la SONAGED 
renforce la prévention des 
inondations
En partenariat avec la Direction générale de la Prévention des Inondations (DPGI), la SONAGED S.A. 
intensifie les opérations de curage et de nettoyage des canaux et ouvrages d’assainissement à Gué-
diawaye, Yeumbeul Nord et Rufisque. Une mobilisation qui s’accompagne d’un appel à la responsa-
bilité citoyenne pour préserver les voies d’évacuation des eaux pluviales.

À l’approche et pendant la saison des pluies, 
la prévention des inondations repose aussi sur 
la capacité des ouvrages d’assainissement à as-
surer pleinement leur fonction. Sur le terrain, 
les équipes de la SONAGED S.A., en partenariat 
avec la DPGI, poursuivent les opérations de cu-
rage, de désensablement et de nettoyage des 
canaux dans plusieurs zones particulièrement 
exposées. 

Chaque jour, des tonnes de sable et de déchets 
sont retirées afin de faciliter l’écoulement des 
eaux pluviales. Mais l’efficacité de ces interven-
tions dépend également des comportements 
de chacun. Les déchets jetés dans les canaux 
et les ouvrages d’assainissement peuvent pro-

voquer des obstructions, aggraver les inonda-
tions, rendre les routes impraticables et favo-
riser la propagation de maladies. Prévenir les 
inondations, c’est donc aussi adopter les bons 
réflexes : utiliser les points de collecte, éviter 
les dépôts sauvages et maintenir les canaux 
dégagés. Ensemble, faisons de la prévention 
un réflexe citoyen.
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Grand Magal de Touba

Magal de Touba : la SONAGED 
mobilisée au service de la Ville 
Sainte
À l’occasion du Grand Magal de Touba, les agents de la SONAGED S.A. sont mobilisés jour et nuit 
pour assurer la propreté de la Ville Sainte et accompagner les millions de pèlerins. Une mission de 
service public qui prend une dimension particulière dans ce grand rendez-vous spirituel.

À Touba, le Grand Magal est bien plus qu’un 
grand rassemblement religieux : il constitue un 
moment exceptionnel de ferveur, de partage, 
de solidarité et de dévotion, au cours duquel 
des millions de fidèles convergent vers la Ville 
Sainte pour rendre hommage à Cheikh Ahma-
dou Bamba Khadimou Rassoul. Dans cette at-
mosphère de recueillement et de communion, 
chacun cherche, à sa manière, à contribuer à 
la réussite de ce grand rendez-vous spirituel. 
 
Pour certains, cet engagement s’exprime à 
travers le berndé, l’accueil et l’hospitalité of-
ferts aux pèlerins ; pour d’autres, à travers la 
récitation des Xassaïdes, la lecture du Saint 
Coran, les prières, les actes de solidarité ou 
encore l’assistance apportée aux visiteurs. 
À cette mobilisation collective s’ajoute une 
autre forme de service, parfois moins vi-
sible mais tout aussi essentielle : celle des 
femmes et des hommes de la SONAGED S.A., 
engagés à préserver la propreté, la salubrité 
et la qualité du cadre de vie de la Ville Sainte. 
 
Durant toute la période du Magal, les agents 
de la SONAGED sont mobilisés sans relâche. 
De jour comme de nuit, avant, pendant et 
après les grands moments de rassemblement, 
ils interviennent sur les principaux axes rou-

tiers, aux abords des lieux de forte fréquen-
tation, dans les quartiers, les marchés et les 
zones d’accueil des pèlerins. Leur mission 
est multiple : assurer le nettoiement des es-
paces publics, collecter les déchets, procéder 
à leur évacuation et maintenir les différents 
sites dans des conditions adaptées à l’af-
fluence exceptionnelle enregistrée à Touba. 
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Éradication des dépôts sauvages

Marché Ocass : les dépôts sau-
vages désormais derrière les 
commerçants

La SONAGED S.A. a achevé l’éradication des dépôts sauvages qui encombraient les abords du mar-
ché Ocass à Touba. L’aménagement d’un Point Propre vient désormais renforcer cette transforma-
tion et offrir aux commerçants et usagers une solution adaptée pour la gestion des déchets.

Le marché Ocass de Touba connaît une trans-
formation majeure de son environnement. 
Pendant de nombreuses années, les dépôts 
sauvages qui s’accumulaient sur les voies de 
circulation compliquaient l’accès au marché 
et perturbaient considérablement les activités 
commerciales, notamment lors des périodes de 
forte affluence comme la Tabaski et le Grand 
Magal. Grâce aux opérations d’assainissement 
menées par la SONAGED S.A., ces dépôts ont 
été entièrement éliminés. Pour inscrire cette 

amélioration dans la durée, un Point Propre 
a également été aménagé afin de permettre 
aux usagers de déposer leurs déchets dans un 
espace approprié. Une avancée saluée par les 
commerçants, qui constatent une meilleure 
circulation, un environnement de travail plus 
agréable et une attractivité renforcée du mar-
ché. Une nouvelle étape qui montre qu’une 
gestion responsable des déchets peut trans-
former durablement les espaces publics.

Scannez pour 
visualiser

https://www.facebook.com/reel/1556429756142466
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La SONAGED S.A. renforce 
son engagement éthique 
avec une nouvelle Charte

Sous l’impulsion du Directeur général, Dr Khalifa Ababacar Sarr, la SONAGED S.A. a procédé à la 
signature de sa Charte d’Éthique et de Déontologie. Un acte fort qui réaffirme l’attachement de l’en-
treprise aux principes d’intégrité, de transparence, de responsabilité et de bonne gouvernance.

La SONAGED S.A. fran-
chit une nouvelle étape 
dans la consolidation de 
sa culture institution-
nelle avec la signature 
de sa Charte d’Éthique 
et de Déontologie. Por-
tée par le Directeur gé-
néral, Dr Khalifa Ababa-
car Sarr, cette démarche 
traduit la volonté de 
placer les valeurs au cœur de la performance 
et de l’action quotidienne de l’entreprise. À 
cette occasion, le Directeur général a rappelé 
une conviction essentielle : « Une entreprise 

peut disposer de moyens fi-
nanciers et de compétences, 
mais ce sont ses valeurs 
qui assurent sa pérennité. 
» Au-delà d’un document 
de référence, cette charte 
constitue un véritable cadre 
d’engagement pour l’en-
semble des collaborateurs. 
Elle consacre les principes 
d’intégrité, de transparence, 

de responsabilité, de respect des règles et 
de bonne gouvernance, au service de l’inté-
rêt général. À la SONAGED, la performance se 
construit aussi sur des valeurs solides.
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Saint-Louis 

La mobilisation citoyenne 
s’intensifie pour un cadre 
de vie sain
À travers le programme d’intervention communautaire SETT – « Sama Cettu Gox Sama Yitté », 
la SONAGED S.A. poursuit ses opérations de nettoiement et de lutte contre les dépôts sauvages à 
Saint-Louis. Une dynamique fondée sur la proximité, la sensibilisation et la participation des com-
munautés.

À Saint-Louis, la propreté devient progressi-
vement une responsabilité partagée. Dans le 
cadre du programme communautaire SETT – « 
Sama Cettu Gox Sama Yitté », les équipes de la 
délégation régionale de la SONAGED S.A. pour-
suivent leurs interventions dans les quartiers 
afin de lutter contre les dépôts sauvages et 
d’améliorer durablement le cadre de vie. Agents 
de la SONAGED, volontaires et membres des 
communautés locales conjuguent leurs efforts 
autour d’un même objectif : rendre les espaces 
de vie plus propres et renforcer les compor-
tements responsables en matière de gestion 
des déchets. Au-delà des opérations de terrain, 
cette démarche repose sur la sensibilisation et 
la mobilisation des populations. Parce qu’une 

ville propre ne se construit pas uniquement 
avec des moyens techniques, mais également 
avec une citoyenneté engagée.



                            
10

Ziguinchor 

La SONAGED poursuit le curage 
des ouvrages d’assainissement

La délégation régionale de la SONAGED S.A. à Ziguinchor poursuit ses opérations de curage des 
ouvrages d’assainissement. Une intervention menée notamment au niveau du canal traversant le 
camp GMI, dans le cadre de la dynamique de prévention des inondations et de la convention avec la 
mairie.

À Ziguinchor, la prévention des inondations se 
poursuit sur le terrain. À la suite d’une sollicita-
tion du Préfet, la délégation régionale de la SO-
NAGED S.A. a procédé au curage du canal tra-
versant le camp de la GMI. Cette intervention 
s’inscrit dans la continuité des journées de cu-
rage lancées le 14 juin dernier avec les autori-
tés administratives et locales, les mouvements 
de jeunesse et les associations communau-
taires. Le dispositif prévoit une mobilisation 
régulière des équipes, notamment durant les 

week-ends, afin d’intervenir sur les ouvrages 
prioritaires de la ville. Cette dynamique est 
soutenue par la convention liant la SONAGED 
S.A. à la mairie de Ziguinchor. En associant in-
tervention technique, mobilisation institution-
nelle et participation communautaire, la SO-
NAGED contribue à renforcer la résilience de la 
ville face aux aléas climatiques. À Ziguinchor, 
anticiper les risques, c’est agir avant que les 
pluies ne deviennent une urgence.
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Magalou SONAGED 
Six épisodes au cœur de la propreté à Touba

À travers une série de six épisodes, Magalou SONAGED plonge les téléspectateurs au cœur de la 
mobilisation des agents de la SONAGED S.A. pendant le Grand Magal. Entre situations du quotidien, 
messages de sensibilisation et rencontres avec les populations, la série met en lumière les bons 
gestes pour un Magal Zéro Déchet.
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Épisode 1 — Servir Touba autrement
À l’occasion du Grand Magal, les agents de la 
SONAGED S.A. se mobilisent jour et nuit pour 
préserver la propreté de la Ville Sainte. Pen-
dant que les fidèles vivent leur dévotion, les 
équipes accomplissent une mission essentielle 
au service de Touba et de ses millions de vi-
siteurs. La propreté aussi est une manière de 
servir.
Épisode 2 — Une ville sans dépôts sauvages

Un agent de la SONAGED S.A., lui-même ta-
libé mouride, sillonne les rues de Touba à la 
recherche de déchets. Mais, à sa grande sur-
prise, aucun dépôt sauvage ne vient perturber 
son parcours. Un habitant lui explique que les 
déchets sont désormais acheminés vers un dé-
potoir aménagé, éloigné des habitations. Une 
illustration concrète des efforts déployés pour 
maintenir la Ville Sainte propre.

Épisode 3 — Taaral dëkk bu sell bi
La mission se poursuit. Convaincu que chaque 
geste de propreté constitue une œuvre au 

service de Serigne Touba, l’agent 
poursuit son travail dans les rues. 
Lorsqu’un passant jette un sachet 
d’eau, sa réaction rappelle une 
évidence : la propreté de Touba 
est l’affaire de tous.

Épisode 4 — Qui est responsable 
de la propreté ?
En pleine opération de nettoie-
ment, un habitant interpelle un 
agent sur l’absence de bacs à 

ordures devant chaque maison. La réponse 
de l’agent invite à réfléchir sur la responsabi-
lité de chacun dans la gestion des déchets. À 
travers cette scène du quotidien, la SONAGED 
rappelle que la propreté ne peut être l’affaire 
d’un seul acteur.

Épisode 5 — Les solutions pour un Magal Zéro 
Déchet
Comment gérer efficacement ses déchets pen-
dant le Grand Magal ? Cet épisode présente 
les solutions et les dispositifs déployés par la 
SONAGED S.A. pour accompagner les pèlerins 
et les populations. Points de collecte, disposi-
tifs de proximité et bons gestes : chacun peut 
contribuer à faire de Touba une ville propre et 
exemplaire.

Épisode 6 — Le message des chefs religieux
Malgré les efforts considérables déployés sur 
le terrain, certains comportements restent in-
compatibles avec l’objectif du Magal Zéro Dé-
chet. Face à cette réalité, l’agent sollicite la 
parole des chefs religieux de Touba. Leur mes-
sage, à la fois fort et rassembleur, rappelle l’im-
portance de la responsabilité individuelle et 
collective dans la préservation de la propreté 
de la Ville Sainte.

Scannez pour 
visualiser

Scannez pour 
visualiser

Scannez pour 
visualiser

https://www.facebook.com/reel/1032089686075691
https://www.facebook.com/reel/2768599676850791
https://www.facebook.com/reel/2266655717429990
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EN IMAGES
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